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Sostenibilità strategica per ASSITECA 

 

A Il Sole 24 Ore l’Amministratore Delegato di ASSITECA, Gabriele Giacoma, racconta il cambio 

di passo delle imprese riguardo la sostenibilità, l’impegno a formare una cultura nella gestione 

dei rischi e le mutate esigenze con la pandemia: dalla cybersecurity alla continuità aziendale. 

 

Leggi l'intervista  
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Sicurezza sul lavoro e piano vaccinale in azienda: nuovi protocolli 

Nuovi protocolli per il contrasto alla pandemia e la vaccinazione in azienda. Si tratta di due 

importanti documenti, nati su invito dei Ministeri della Salute e del Lavoro e dalla collaborazione 

di INAIL e Parti sociali, con il coordinamento del Commissario straordinario per l’emergenza 

Covid-19.  

Per affiancare le aziende che scelgono di vaccinare i propri dipendenti e tutelare tutti i soggetti 

coinvolti, ASSITECA ha predisposto lo speciale pacchetto di servizi "VACCINO SICURO". 

 

Leggi l'articolo  

 

  
  

 

 

Come gestire il passaggio generazionale nelle aziende familiari 

Le imprese familiari rappresentano un modello operativo importante, che incarna i caratteri 

positivi tipici della cultura imprenditoriale italiana. Le statistiche riportano però che solo un terzo 

delle imprese familiari sopravvive alla seconda generazione e ancor più esiguo è il numero di 

quelle che vanno oltre. 

Se l’obiettivo principale della successione è la continuità dell’impresa, è necessario attuare un 

processo di pianificazione che aiuti l’imprenditore ed i suoi familiari a razionalizzare il futuro che 

desiderano per sé e per l’impresa. 

 

Leggi l'articolo  
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Welfare aziendale: quali sono le nuove esigenze? 

Dal recente report dell’Osservatorio Welfare Assolombarda, relativo al 2020, emerge che 

crescono gli accordi e raddoppia l'offerta di assistenza sanitaria integrativa rispetto all'anno 

precedente.  

I dati, in linea con quelli del rapporto Welfare Index PMI 2020, evidenziano come il potenziale di 

queste soluzioni aumenti sempre più, sia per superare la crisi legata alla pandemia, sia per una 

crescita equa e sostenibile incentrata sul benessere economico e sociale dei lavoratori. Effetti 

positivi anche per le imprese, in termini di produttività, fidelizzazione, attrattività e reputazione. 

 

Leggi l'articolo  

 

  
  

 

 

Rischio clinico e responsabilità medica 

L’ultima indagine Ivass sulle polizze rivolte al mondo sanitario fotografa l’andamento dei premi, 

i canali distributivi e il fenomeno dell’auto-ritenzione.  

Alla luce della vigente Legge Gelli e della situazione pandemica, la gestione del rischio clinico è 

un ambito particolarmente delicato che richiede la consulenza di un broker assicurativo. 
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Segui ASSITECA su Linkedin 

 

Per essere sempre aggiornato sulle nostre iniziative. 
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ASSITECA S.p.A. 

Palazzo Assiteca - via G. Sigieri 14 - 20135 Milano 

P.IVA/Codice fiscale: 09743130156  

www.assiteca.it 

Consulta la nostra Data Protection Policy sull'utilizzo dei dati personali 
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